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BAUÜBERWACHER:IN 50HZ-MSR

Standort
70173 Stuttgart Deutschland

Gültig seit
02.06.2026

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Quicklink zum Stellenangebot

Beschreibung:
Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschätzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten für die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewähltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.  
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Junior Bauüberwacher:in – Meister:in oder Techniker:in
Überwachung der am Bau beteiligten Unternehmen sowie Koordination der Gewerke 50Hz und
MSR-Technik (Mess-, Steuer- und Regeltechnik)
Sicherstellung der Vertragserfüllung mit Maßnahmen zur Nachtragsvermeidung und Prüfung von
Nachträgen
Einhaltung der fachtechnisch geprüften und bauaufsichtlich freigegebenen Pläne sowie aller
relevanten Vorschriften bei der Bauausführung
Koordination von Abnahmen, Prüfleistungen und ggf. vorhandener Restleistungen und Auflagen
Erstellung und fortlaufende Führung der Dokumentation sowie Bautagebücher im Rahmen der
Projektrealisierung

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusätzliche
flexible Arbeitszeitplanung möglich!      
Fachliche Anforderungen

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als IHK-Meister:in oder staatlich geprüfte:r Techniker:in mit
Schwerpunkt Elektro- / Energietechnik
mindestens drei Jahre Berufserfahrung in Bauüberwachung oder Bauleitung von
Infrastrukturprojekten sowie gute Berufskenntnisse in VOB, VOL und HOAI
selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Organisationstalent
aktive Teamarbeit / ausgeprägte Teamfähigkeit
detailorientierte Arbeitsweise bei technischen Dokumentationen
sichere MS-Office-Kenntnisse
einwandfreie und klare Kommunikation mündlich und schriftlich in deutscher Sprache
hohes Durchsetzungs- und Koordinationsvermögen
Belastbarkeit
Erfahrung bei DB-Infrastrukturprojekten wünschenswert
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Kontaktdaten für Stellenanzeige
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhängig von der verwendeten Stellenbezeichnung für
Bewerber aller Geschlechter gleichermaßen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Kerstin
NitschePersonaldisponentinTelefon: 0351 27089-0E-Mail: kerstin.nitsche@activ-job.com


