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SENIOR SOFTWARE ENGINEER — TEST
AUTOMATION

Standort
10178 Berlin Deutschland Quicklink zum Stellenangebot

Glltig seit
20.05.2026

Vertragsart
Vollzeit

Beschreibung:

Unsere langjahrige Erfahrungen in der Betreuung von IT-Projekten ist die Grundlage der Zusammenarbeit
mit unserem Kunden! Unser Kunde ermdglicht tiber 80 Millionen Menschen in Deutschland Zugang zu
digitaler Gesundheitsversorgung. Im Team werden eHealth-Applikationen fur das Gesundheitssystem der
Zukunft entwickelt. Die eHealth-Applikationen umfassen digitale Themen zur Patientenakte, Telemedizin
sowie mobile Gesundheits-Apps. Zusatzlich werden Anwendungen fir Komponenten im Bereich
Wearables, Gesundheitsportale, Telemonitoring und Robotik entwickelt, um die medizinische Versorgung
zu verbessern. Kunstliche Intelligenz wird eingesetzt, um innovative Lésungen zu finden und eine
effizientere Patientenversorgung anzubieten.

Aufgaben Kompetenzen und Verantwortung

e Weiterentwicklung der Qualitatssicherung und Testautomatisierung innerhalb der CI/CD-Prozesse

e Mitarbeit an Teststrategien und Zusammenarbeit mit Entwicklung und DevOps

e Konzeption, Aufbau und Weiterentwicklung automatisierter Testsuiten flir Frontend- und Backend-
Systemea?

e Optimierung und Integration der Testautomatisierung in CI/CD-Prozessea? sowie in die Supply
Chain Security

e Konzeption und Implementierung von End-to-End-Tests (E2E), API-Tests sowie Last- und
Stabilitatstestsa?

o Weiterentwicklung bestehender Testlésungen zur Verbesserung von Wartbarkeit und
Skalierbarkeita?

o Aufbau automatisierter Auswertungen und Bewertung von Testergebnissen (Reporting, Metriken,
Testresult-Bewertung)a?

e Evaluierung geeigneter Tools und Frameworks sowie geeigneter Datenformatea?

e Mitarbeit in agilen cross-funktionalen Teams

Kontaktdaten flr Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhangig von der verwendeten Stellenbezeichnung fiir
Bewerber aller Geschlechter gleichermalR3en. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Kerstin
NitschePersonaldisponentinTelefon: 0351 27089-0E-Mail: kerstin.nitsche @activ-job.com

activiob GmbH, ReichenbachstraRe 55, 01069 Dresden, Deutschland Tel. +49 351 211796-0, mail@activ-job.com, www.activ-job.com




