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Wir activieren Chancen!

SENIOR IT- ARCHITECT EHEALTH
APPLICATIONS

Standort
10117 Berlin Deutschland Quicklink zum Stellenangebot

Glltig seit
15.01.2026

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Beschreibung:

Langjahrige Erfahrungen in der Projektarbeit mit IT-Spezialisten ist die Grundlage der Zusammenarbeit mit
unserem Kunden!Unser Kunde ermoglicht tber 80 Millionen Menschen in Deutschland Zugang zu digitaler
Gesundheitsversorgung. Im Team werden eHealth-Applikationen fir das Gesundheitssystem der Zukunft
entwickelt.Die eHealth-Applikationen umfassen digitale Themen zur Patientenakte, Telemedizin sowie
mobile Gesundheits-Apps.Zusatzlich werden Anwendungen fir Komponenten im Bereich Wearables,
Gesundheitsportale und Telemonitoring, und Robotik entwickelt um die med. Versorgung zu
verbessern.Kiinstliche Intelligenz wird eingesetzt um innovative Lésungen zu finden und eine effizientere
Patientenversorgung anzubieten.

Aufgaben Kompetenzen und Verantwortung
e Erarbeitung innovativer IT-Architekturen mit dem Schwerpunkt auf Funktionalitat, Interoperabilitat,

Betrieb und

e Sicherheit

¢ Anforderungsanalyse und Bewertung von komplexen Systemlandschaften unter Berticksichtigung
und in

e Abstimmung hinsichtlich der Themen Interoperabilitét, Betrieb und Sicherheit

e Strukturierte Darstellung von IT-Architekturen

e Evaluierung aktueller Technologien und Bewertung der Produkt- und Technologieauswabhl

e Herbeifihren von Architekturentscheidungen

e Uberwachung der Einhaltung von betrieblichen und IT- -Architekturvorgaben

e Bewertung von Losungsansatzen, Durchfiihrung von Reviews sowie Begleitung von

Ausschreibungen und deren
e Umsetzungen durch die Industrie
e Erarbeitung von Management-Entscheidungsvorlagen im Hinblick auf die IT-Architektur

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Eine Ubernahme in Festeinstellung ist moglich.Die
Vergutung ist Ubertariflich, endgiltige Verhandlungen zu Lohn oder Gehalt liegen in ihrer Hand!'Vom
Unternehmen werden verschiedene zusatzliche Angebote im Bereich Mitarbeiterunterstiitzung, Forderung,
Personalentwicklung sowie aktives Gesundheitsmanagement und Vorsorge bereitgestellt.
Fachliche Anforderungen

e Erfolgreicher Abschluss eines technisch-naturwissenschaftlichen Studiums an einer Berufsakademie

bzw. eines Bachelor-Studiengangs an einer Fach- bzw. Hochschule.
e mindestens funf Jahre einschlagige Berufserfahrung in der Entwicklung von IT-Systemen.
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Konzeption, Entwicklung und Handhabung von komplexen Architekturen

RESTful APIs, HL7 FHIR, Signaturdiensten, Identity Services, PKI-Systemen, kryptographischen
Verfahren

Datenschutz und Informationssicherheit

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Kontaktdaten flr Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhéngig von der verwendeten Stellenbezeichnung fur
Bewerber aller Geschlechter gleichermal3en. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko
RohrichTechnischer LeiterTelefon: 03591 270890E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com
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