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MITARBEITER
UNTERNEHMENSSTEUERUNG/CONTROLLING

Standort
70469 Stuttgart Deutschland

Gültig seit
24.11.2025

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Quicklink zum Stellenangebot

Beschreibung:
Unser Kunde ist die Landesoberbehörde IT Baden-Württemberg (BITBW) ist die zentrale Dienstleisterin für
moderne Informationstechnologie (IT) in der Landesverwaltung. Die BITBW wurde zum 1. Juli 2015 als
Kernstück der IT-Neuordnung im Land gegründet. Sie wird im Geschäftsbereich des Innenministeriums
geführt. Wir bieten für ausgewählte langfristige Projekte hoch qualifizierte erfahrene IT Spezialisten in den
unterschiedlichsten Einsatzbereichen an. 
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Unterstützung und Beratung von Führungskräften und Budgetverantwortlichen in den Bereichen
Budget, Wirtschaftlichkeit, Kostenrechnung und Controlling
Mitarbeit bei Budgetplanung, Budgetsteuerung sowie der Kalkulation von IT-Dienstleistungen
Durchführung der Kosten- und Leistungsrechnung sowie Betreuung von Controlling- und
Reportingsystemen
Mitarbeit an der kontinuierlichen Optimierung und Weiterentwicklung von Prozessen und Systemen
im Finanzcontrolling
Mitwirkung in Projekten und Arbeitsgruppen
Unterstützung bei der Implementierung relevanter Controllinginstrumente und KPI (z. B.
Dashboards)

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag.Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39,5 Std/Wo!Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusätzliche
flexible Arbeitszeitplanung möglich!   
Fachliche Anforderungen

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Verwaltungswirtschaft, Betriebswirtschaft, Public
Management, Business Administration oder vergleichbare Qualifikation
Mindestens drei Jahre Projekterfahrung
Mindestens drei Jahre Projekterfahrung in den Bereichen Controlling, Budget- und
Ressourcenplanung sowie Projektcontrolling
Mindestens drei Jahre Erfahrung in der Erstellung strategischer Reports sowie in der Entwicklung
und Implementierung von Controllinginstrumenten und KPI
Vertiefte MS-Office-Kenntnisse (Excel, Word, Outlook, PowerPoint) mit mindestens fünf Jahren
praktischer Erfahrung
Sehr gute Deutschkenntnisse (Niveau C2) in Wort und Schrift sowie ausgeprägte Fähigkeiten in
Ausdruck und Verhandlung
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Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise sowie hohes Verantwortungsbewusstsein
Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit mit kooperativem und lösungsorientiertem
Arbeitsverständnis
Systematische und analytische Denkweise zur nachvollziehbaren Erfassung komplexer
Gesamtprozesse
Hohe Serviceorientierung und Vertrauenswürdigkeit sowie sichere Kommunikation mit internen
Stakeholdern, insbesondere Führungskräften und Budgetverantwortlichen
Mindestens ein gültiges Projektmanagement-Zertifikat (z. B. CAPM, PRINCE2 Foundation oder
vergleichbar)

wünschenswerte Zusätzliche Erfahrungen
Vertiefte Kenntnisse in Betriebswirtschaft, insbesondere Controlling, Kosten- und
Leistungsrechnung, Buchführung und Unternehmenssteuerung, einschließlich mindestens ein Jahr
Erfahrung mit SAP FI, CO und PS
Kenntnisse und Erfahrung in der Implementierung von Controllinginstrumenten und KPI im IT-Umfeld
Verständnis von Prozessen und Aufgaben eines IT-Dienstleisters bzw. Erfahrungen im IT-Controlling
Praktische Erfahrung in der Kosten- und Leistungsrechnung im IT-Bereich innerhalb der letzten fünf
Jahre
Vertiefte praktische Excel-Erfahrung in den letzten drei Jahren

Kontaktdaten für Stellenanzeige
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhängig von der verwendeten Stellenbezeichnung für
Bewerber aller Geschlechter gleichermaßen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko
RöhrichTechnischer LeiterTelefon: 03591 27089-0E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com 


