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Wir activieren Chancen!

C2S DEVELOPER POWER Bl - BACKEND

Standort
60327 Frankfurt am Main Deutschland

Quicklink zum Stellenangebot

Gultig seit
10.09.2025

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Beschreibung:

Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschatzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten fir die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewahltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir lhnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
Die Leistungen des Auftragnehmers werden fir den Projekt ART ,,Capacity Management” erbracht. Im
Rahmen des Kapazitdtsmanagements plant der Auftraggeber eine Konzeption, Entwicklung, Wartung und
Erneuerung von Anwendungen fur die managementgerechte Visualisierung von Kenngréf3en.Folgende
Leistungen sind zu erbringen:
e Einflhrung von MS-Power Bl sowie Anleitung der Entwicklerteams in Form von Trainings,
Workshops und weiteren beratenden Tatigkeiten
e Problemanalyse, Konzeption, Losungsberatung sowie Umsetzungsplanung fiir Reporting-
Anforderungen

e Datenanalyse, -transformation und -visualisierung mithilfe von MS-Power BI

e Erweiterung und Migration bestehender Geschéaftsanwendungen nach MS-Power BI

e Entwicklung individueller Power Bl Losungen

e Dokumentation tber die technische Umsetzung in MS-Power Bl und ggf. angrenzender
Anwendungen

¢ Refinement von User Storys und Features anhand der fachlichen Anforderungen, inkl.
Aufwandsschatzung

e Durchfuihren der Reviews zur Qualitatssicherung
e Erkennen und Beheben von Fehlern der Applikationen und Komponenten
¢ Remote: 80%, Onsite: 20 %

Entwicklungspotential / Perspektiven

Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusatzliche
flexible Arbeitszeitplanung mdoglich!

Fachliche Anforderungen
e erfolgreich abgeschlossenes Informatik- oder IT-Studium oder Abschluss einer vergleichbaren
Studienrichtung
e mindestens 2 Jahre praktische Erfahrung mit dem Microsoft Technologie-Stack bzw. Microsoft
Power BI, idealerweise bei der Einfuhrung von Power Bl bzw. Ablésung anderer Bl-Tools durch
PowerBI in mindestens einem Projekt
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¢ fundierte Kenntnisse in der semantischen und logischen Datenmodellierung (Star- & Snowflake) im
Zusammenspiel mit Power Bl in mindestens einem Projekt

e umfangreiche Kenntnisse im Umgang mit Data Warehousing, Datenanbindungen oder Performance
Tuning, insbesondere im Kontext von MS-Power Bl (mindestens 2 Projekte)

e Erfahrung in der Agilen Projektarbeit (SCRUM, SAFe) anhand eines Projektes ersichtlich/erlauterbar

e Kenntnisse in der Datenmodellierung und SQL aus mindestens einem Anwendungsfall

e Erfahrung im DirectQuery Bereich, basierend auf einem Big Data Ansatz mit Dynamischen M-
Parametern und/oder paginierte Berichte (Paginated Reports)

e ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

e proaktive Arbeitsweise, erlauterbar anhand von mehr als einem Projekt

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhangig von der verwendeten Stellenbezeichnung ftir
Bewerber aller Geschlechter gleichermalRen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko
RoéhrichTechnischer LeiterTelefon: 03591 27089-0E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com
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