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Wir activieren Chancen!

DEVELOPER BACKEND

Standort
60486 Frankfurt am Main Deutschland

Quicklink zum Stellenangebot

Gultig seit
06.08.2025

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Beschreibung:

Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschatzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten fir die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewahltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir lhnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

¢ In Movas stellt Train Buchung die Buchung, die Zahlung und das Ticketing fur Auftrage sicher und
fuhrt Umtausch- und Erstattungsprozesse durch. Weiterhin werden Gutscheine verkauft und
anerkannt, sowie die Digitalisierung von Fahrgastrechten entwickelt. Konkret sind folgende
Unterstutzungsleistungen zu erbringen:

e Entwicklung von Microservices Backend im Cloud-Umfeld

e Entwicklung von regel- und datenbasierten Buchungsmodulen und deren Ubergreifenden
Kombinatorik als serviceorientierte Teile eines Gesamtsystems im Rahmen eines Gro3projektes

e Design und Implementierung technischer Komponenten auf hochstem Qualitétsniveau hinsichtlich
Sicherheit, Robustheit, Performance, Skalierbarkeit

¢ Qualitatssicherung durch integrierten ,testdriven* Entwicklungsansatz (Testpyramide, Code Metriken,
Performance- und Lasttests)

e Bereicherung durch Coaching und Beratung der technischen Teams und Kollegen

e Anwesenheit 2x/Woche

Entwicklungspotential / Perspektiven

Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zuséatzliche
flexible Arbeitszeitplanung mdglich!

Fachliche Anforderungen

e Abgeschlossenes Diplom-/Master-IT-Studium, z. B. Wirtschaftsinformatik

e 3 Jahre Erfahrung als verantwortlicher Lead-Developer im Umfeld komplexer IT-Projekte in der
Logistik-Branche

e 3 Jahre Erfahrung mit den Entwicklungswerkzeugen und Tools Java EE, GitLab, Eclipse, Docker,

Jenkins, Maven, Gradle, JSON sowie Microservices, SSt.-Design und DevOps

3 Jahre Erfahrung in den Bereichen Test Automation, Continuous Integration / Continuous

Deployment, idealerweise im Bereich Cloud (u. a. AWS) und Cloud-Architektur

3 Jahre Erfahrung im versierten Umgang mit modernen Datenbanken im Cloud-Umfeld, z. B.

PostgreSQL und S3, sowie mit asynchroner Abarbeitung und Queueing-Mechanismen, z. B.
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ActiveMQs Winschenswert: Qualifikationen: Erforderlich:

e Abgeschlossenes Diplom-/Master-IT-Studium, z. B. Wirtschaftsinformatik

e 3 Jahre Erfahrung als verantwortlicher Lead-Developer im Umfeld komplexer IT-Projekte in der
Logis-tik-Branche

¢ 3 Jahre Erfahrung mit den Entwicklungswerkzeugen und Tools Java EE, GitLab, Eclipse, Docker,
Jenkins, Maven, Gradle, JSON sowie Microservices, SSt.-Design und DevOps

e 3 Jahre Erfahrung in den Bereichen Test Automation, Continuous Integration / Continuous Deploy-
ment, idealerweise im Bereich Cloud (u. a. AWS) und Cloud-Architektur

e 3 Jahre Erfahrung im versierten Umgang mit modernern Datenbanken im Cloud-Umfeld, z. B. Post-
greSQL und S3, sowie mit asynchroner Abarbeitung und Queueing-Mechanismen, z. B. ActiveMQs
Wunschenswert:

e Sichere Nutzung der Tools JIRA und Confluence

e Gesamthafte Expertise in komplexer Software-Entwicklung hinsichtlich Architektur, Test, Deployment

und Wartbarkeit Fahigkeiten: Erforderlich:

Ausgepragtes analytisches und ldsungsorientiertes Denkvermogen

Strukturierte und proaktive Arbeitsweise

Hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit

Initiative Selbststandigkeit und Belastbarkeit

Rhetorische Sicherheit in Wort und Schrift (deutsch) Wiinschenswert:

Freude an Beratung, Moderation und Kommunikation im Rahmen des Entwicklungsteams

Erfahrung und Spafl3 am Arbeiten mit agilen Methoden, in eigenverantwortlichen Teams

Kontaktdaten flr Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhangig von der verwendeten Stellenbezeichnung far
Bewerber aller Geschlechter gleichermalRen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko
RohrichTechnischer LeiterTelefon: 03591 270890E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com
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