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DEVELOPER

Standort
60486 Frankfurt am Main Deutschland

Gültig seit
06.08.2025

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Quicklink zum Stellenangebot

Beschreibung:
Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschätzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten für die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewähltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.  
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
In MOVAS erfolgt die Erneuerung der Vertriebsplattform für Leistungen im schienengebunden Personen­
verkehr der DB AG hin zu einer innovationsfähigen, modularen Plattform. Damit wird der Reisende von ei­
ner einfachen Buchung über eine Begleitung im Störungsfall bis hin zu einer situationsstimmigen und
personalisierten Kommunikation vor, während und nach der Reise, unterstützt.Strukturelle Defizite der IT-
Architektur und veraltete IT-Hardware der bisherigen Vertriebsplattform führen dazu, dass in MOVAS  eine
sehr weitgehende Ablösung bisheriger Teilsysteme umzusetzen ist. Alle Leistungen werden in
selbstorganisierten Teams in Anlehnung an SCRUM erbracht.Mit diesem Vorgehensmodell einhergehende
Prozesse, Technologien und Fähigkeiten sind als unabdingbar für den Dienstleister anzusehen.
Gegebenenfalls erbringt der Mitarbeiter Leistungen für mehrere Teilprojekte von MOVAS. Dabei bleibt der
Kontext der Leistungserbringung hinsichtlich Leistung und Skill jeweils unverändert. Initial erfolgt der
Einsatz im Teilprojekt „Modularisierung Angebotskomponenten".Dieses hat folgenden Ziele: Neue
Angebote können zeitnah bereitgestellt werden, mit dem Ziel, auf kurzfristige Markt- und Kundenanfor­
derungen reagieren zu können. - Anwesenheit 2x/Woche -
Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusätzliche
flexible Arbeitszeitplanung möglich!      
Fachliche Anforderungen

5 Jahre Berufserfahrung in mittleren und großen Projekten mit einer Laufzeit von mindestens einem
Jahr.
praxiserprobte Java- /JavaEE-Kenntnisse (Projekte in den letzten 5 Jahren im CV)
praxiserprobte Unit-, Acceptance-, Integrations- und Last & Performance-Testing insbesondere
bezogen auf Testautomatisierung von komplexen Workflows im Umfeld Cloud / Microservices, sowie
Lösungsorientierung, selbstständige und analytische Arbeitsweise, Fähigkeit sich schnell in
komplexe Sachverhalte einzuarbeiten
Gute und praxiserprobte Kenntnisse in der Webentwicklung mit jQuery
Gute Kenntnisse in testgetriebener Entwicklung, Continous Integration, Testautomatisierung und
verteilter Versionskontrolle (Git)
Methodische Kompetenz für Testing (TOD)
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Erfahrung mit dem Framework Cucumber. Wünschenswert wäre Erfahrung mit der Integration des
Frameworks in den Entwicklungsprozess
Erfahrungen mit Legacy Code
Einsatz von regelmäßigem Refactoring
Pair Programming, Code Reviews Wünschenswert sind: 5+ Jahre Berufserfahrung in mittleren und
großen Projekten mit einer Laufzeit von mindestens einem Jahr. Erfahrung mit der
Entwicklungsumgebungen lntelliJ Erfahrung mit den Build Management Tool Ant und Maven
wünschenswert
Erfahrungen mit TypeScript
Erfahrung im Umgang mit Rest-Services
Erfahrung mit Datenbanken (Oracle, Redis, MongoDB)
Erfahrung im Bereich TOD oder BDD
Erfahrung mit der AWS CLoud (Cloud native Development)
Erfahrung mit Docker
Erfahrung mit Gitlab Enterprise
Erfahrung mit Greylog
Erfahrung mit VueJs / Angular Fähigkeiten:
methodische Kompetenz für Testing und Testautomatisierung
Agiles Mindset
Nachweisliche Erfahrung mit agilen Teams (z.B. Serum-Team)
Verständnis für die Fachlichkeit und enge Abstimmung mit den Teamkollegen und dem Product
Owner
Gute analytische Fähigkeiten
Eigenverantwortliches, organisiertes Handeln
Hohe Teamfähigkeit und kommunikationsstark
Idealerweise Erfahrungen im Umfeld Bahn/ DB Fernverkehr/ Bahn-Buchungssystemen
Offenheit gegenüber Veränderung
Ergebnisorientierung

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhängig von der verwendeten Stellenbezeichnung für
Bewerber aller Geschlechter gleichermaßen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko
RöhrichTechnischer LeiterTelefon: 03591 270890E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com  


