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JUNIOR DATA ENGINEER

Standort
60486 Frankfurt am Main Deutschland

Gültig seit
25.07.2025

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Quicklink zum Stellenangebot

Beschreibung:
Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschätzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten für die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewähltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.  
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Integration, Weiterverarbeitung und Qualitätssicherung von Tarifdaten in den Vertriebssystemen
Schaffen der Voraussetzung für die Verkaufbarkeit sämtlicher Angebote des Personenverkehrs der
Deutschen Bahn
erster Ansprechpartner bezüglich der Umsetzung von Bestellanforderungen der DB-internen
Besteller:innen und individuell eingehen auf deren Bedürfnisse
Umgang mit komplexen Fachanforderungen der vertrieblichen Datenmodelle und der
Werkzeuglandschaft
Arbeit in integrierten Teams mit Kunden:innen, Kolleg:innen und Partner:innen, um fachlich fundierte
Lösungswege zu entwickeln, zu diskutieren und weiterzuentwickeln
Gewährleistung einer hohen Datenqualität und -integrität mit der Entwicklung und Umsetzung von
Maßnahmen zur Qualitätssteigerung

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusätzliche
flexible Arbeitszeitplanung möglich!      
Fachliche Anforderungen

erfolgreich abgeschlossenes Fach- / Hochschulstudium (Wirtschafts-)Informatik
alternativ abgeschlossene IT-Berufsausbildung mit relevanter Berufserfahrung im Umgang mit
Datenbanken und in der Implementierung von komplexen Datenmodellen
möglich auch eine vergleichbare Qualifikation durch mehrjährige Berufserfahrung
sehr gute Kenntnisse mit den MS-Office-Anwendungen Excel und Access
Beherrschen von SQL-Abfragen sowie die Programmierung in Python
Erfahrung mit JIRA und Confluence
ausgeprägte Geschäftsprozessaffinität
hohen Qualitätsanspruch an die eigene Arbeit
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung von Fähigkeiten auf dem Gebiet der
Qualitätssicherung
ausgeprägtes Interesse für digitale Technologien und agile Arbeitsmethoden
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sehr gute Deutschkenntnisse
teamfähig
zuverlässig
kommunikativ

Kontaktdaten für Stellenanzeige
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhängig von der verwendeten Stellenbezeichnung für
Bewerber aller Geschlechter gleichermaßen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko
RöhrichTechnischer LeiterTelefon: 03591 27089-0E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com  


