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SENIOR PROJEKTINGENIEUR:IN
UMWELTSCHUTZ, BODEN- UND
ABFALLMANAGEMENT

Standort
Stockholmer Platz 1 70173 Stuttgart Deutschland

Gültig seit
30.10.2026

Vertragsart
Vollzeit

Abteilung
Projektmanager / Projektleiter

Arbeitsstunden
39 Stunden pro Woche

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Quicklink zum Stellenangebot

Zweck und Ziel der Stelle
Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschätzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten für die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewähltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten.Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.  
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Verantwortung für die umweltfachliche Beratung und Betreuung komplexer Infrastruktur- und
Bauprojekte mit Schwerpunkt Boden-, Abfall- und Stoffstrommanagement
Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, behördlicher sowie konzerninterner Anforderungen
während aller Projektphasen von der Planung bis zur Realisierung
fachliche Prüfung und Freigabe von Entsorgungskonzepten, Deklarationen, Untersuchungsberichten
sowie Nachweisunterlagen für gefährliche und nicht gefährliche Abfälle
Steuerung und Überwachung des elektronischen Nachweisverfahrens einschließlich Erstellung und
Begleitung von Entsorgungsnachweisen im System ZEDAL
Koordination und Abstimmung mit Behörden, Auftragnehmenden, Entsorgungsunternehmen,
Bauüberwachung sowie internen Fachbereichen
Weiterentwicklung, Aktualisierung und Qualitätssicherung von Prozessen, Standards und
Regelwerken im Umwelt-, Boden- und Abfallmanagement
diese Stelle kann nicht ortsunabhängig wahrgenommen werden

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Eine schnelle Übernahme in Festeinstellung ist möglich.Die
Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen!Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusätzliche
flexible Arbeitszeitplanung möglich!    
Fachliche Anforderungen

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Umweltwissenschaften, Geowissenschaften,
Umwelt- und Entsorgungstechnik, des Bauingenieurwesens oder einer vergleichbaren Fachrichtung
mehrjährige Berufserfahrung im Bodenmanagement, Abfallmanagement, Rückbau,
Altlastenmanagement oder bei komplexen Infrastruktur- und Bauprojekten
fundierte Kenntnisse des Bundes-Bodenschutzgesetzes (BBodSchG), des Kreislaufwirtschafts- und
Abfallrechts sowie der Ersatzbaustoffverordnung
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umfangreiche Erfahrung in Probenahme, Deklaration und Entsorgung gefährlicher sowie nicht
gefährlicher Abfälle
sehr gute Kenntnisse im elektronischen Nachweisverfahren, idealerweise mit ZEDAL sowie hoher
Umgangssicherheit in digitalen Anwendungen und Microsoft Office
ausgeprägte Kommunikationsstärke
Verhandlungsgeschick
Verantwortungsbewusstsein
strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit auf Basis verhandlungssicherer Deutschkenntnisse
relevante Skills: umweltfachliche Projektsteuerung, Boden- und Stoffstrommanagement, Abfall- und
Entsorgungsmanagement, Umweltrecht und Genehmigungsmanagement Rückbau- und
Altlastenmanagement Elektronisches Nachweisverfahren (eANV / ZEDAL), Behördenmanagement,
Stakeholdermanagement, Risikobewertung, Umweltschutz, Qualitäts- und Prozessmanagement,
Infrastruktur- und Großprojektmanagement, Verhandlungsführung, Kommunikation

Kontaktdaten für Stellenanzeige
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail.Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu.Unsere Stellenausschreibungen gelten
unabhängig von der verwendeten Stellenbezeichnung für Bewerber aller Geschlechter gleichermaßen.
Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen sind zur Bewerbung
aufgefordert. Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu.Kerstin
MüllerPersonaldisponentinTelefon: 03591 2708911E-Mail: kerstin.mueller@activ-job.com 


